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julho de 2017, pertencente do Quadro Permanente de
Pessoal do Executivo Municipal, da Secretaria Municipal
de Finangas - SEMUF, deste Municipio, devenda ser
assim considerado a partir de 23.04.2021.

paragrafo Unico. Fica declarada a vacéancia do cargo
mencionado no caput do artiga, nos lermos do inciso |,
art. 56 da Lel Municipal n° 1299/2004,

PORTARIA N° 01337/2021-GP DE 23 DE ABRIL DE 2021.

Exoneragao de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuiches que lhe confere o art.
70, incisos VI € 1X, e ainda o &art. 77, paragrafo Unico da
Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, de conformidade com o disposto
no inciso | do art. 58 da Lei Municipal n° 1299, de 26 de
dezembro de 2004, JACILDA PORTO NOLETO. do
cargo em comissao de Diretora do Departamento da
Receita, simbolo DAS-2, da Secretaria Municipal de
Finangas, deste Municipio, devendo  ser assim
considerado a partir de 23.04.2021.

SEMUF
PORTARIA N° 021/2021 - SEMUF

Timon/MA, 26 de Abril de 2021,

Estabelece nos termos do Decreto
Municipal n® 271, de 25 de Abril de 2021,
normas para O funcionamento  da
Secretaria  Municipal  de Finangas,
dispondo  sobre O procedimenta,
condigbes e diretrizes de funcionamento,
em razao da pandemia de Coronavirus.

A Secretaria Municipal de Finangas de Timon, Estado do
Maranhdo, no uso de suas atribuigbes legais que lhe s&o
conferidas pelo inciso |, do art 8° da LOM, cfc 0 inciso
¥l do art. 53 da Lei n® 1892, de 17 de dezembro de
2013 e,

CONSIDERANDQ a declaragdo da Organizag@o Mundial
de Saude - OMS —que decretou situagao de pandemia
a doenga causada pelo nove coronavirus (COVID-19) e
das orientagaes expedidas pelo Ministerio da Saude;

CONSIDERANDO a necessidade de adogac imediata de
medidas para enfrentamenta  dessa emergéncia em
saude publica, em gue a situagao demanda o emprego
urgente de medidas de prevengac, controle e contengao
de riscos, danos e agravos 4 saude publica, a fim de
evitar a disseminacdo da doenga em Nossa municipio;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 271, de 25 de
abrl de 2021 que dispde sobre medidas sanitarias
excepcionais  de prevencao a0 contagio e de
anfrentamento da propagagao decorrente do Covid-19:

CONSIDERANDO @ necessidade da restrigao do
atendimento  presencial  nas reparticoes publicas
municipais, visando impedir aglomeragoes e reduzir a
chance de disseminagao do novo coronavirus,

RESOLVE:

Art. 1°. Reorientam-se, por meio desta, as rolinas de
trabalho e os procedimentos administrativos  na
Secretaria Municipal de Finangas de Timon/MA, apds
publicagéo do Decreto Municipal n® 271, de 25 de Abril
de 2021,

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Finangas mantem suas
atividades e fungbes em sua plenitude, contudo, para &
continuidade do enfrentamento & grave crise de saude
publica decorrente do nave caronavirus Covid-19 @ a
rranutencao de atendimenta presencial ao publico de
forma segura, Serao adotadas as seguintes medidas €
protocolos

0 Municipio de Timon/MA da

Praga Sao Jose, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 C
garantia da autenticidade deste

| - o atendimento presencial ao publico externo sera das
08:00h as 13:00h, através de agendamento prévio, par
meio do numero de telefcne (99)3212-670;

I - para demandas gue nao exijam a presenca do
Contribuinte estao disponiveis @ serao mantidas e
priorizadas todas as formas de atendimento remaotas (por
via telefanica, pele e-malil semuf@timon.ma.gov.br, e
afins).

Il = para demandas referentes ao Imposto sobre
Servigos de Qualguer Natureza — 1SS, e obrigagges
acessorias correlatas ao imposto; é possivel entrar em
contato diretamente com o Gerente de ISS e Taxas por
meio do telefone (BE) 98825-8139.

IV - todos os senvidores, empregados publicos €
colaboradores  desta Secretaria  deverao  ufilizar
mascaras de protego, bem como observar a eliqueta
resplratoria;

V. - Sera assegurado distanciamento minimo  entre
servidores dentro dos setores deste orgao; para efetivar
tal medida, quando necessario, serdo adotadas escalas
de revezamento, a cargo do responsavel pela gestao de
cada Departamento/Setor;

VI — Quando necessaric, o atendimento presencial sera
individual. Nos sefores onde & possivel que a espera de
atendimento ocorra no ambito interno por conta do
espaco fisico amplo, sera observado o distanciamento,
com marcagbes nos locais onde & possivel haver a
espera, Em setores mencres, © atendimento  sera
individual, de modo que somente sera permitida a
entrada apts a saida do cidadao em atendimento.

Vit - Os Setores/Departamentos  devem evitar
procedimentos  ou atividades  que  promovam
aglomeragoes de pessoas, inclusive no uso de espagos
comuns (refeitorios, salas de reunioes, panheiros, dentre
outros).

Vil - as reurides de trabalho e demais atividades
similares que exijam o encontro de servidores deverao
ocorrer, preferencialmente, por meio de tecnologias que
permitam a sua realizagao a distancia;

1X — O servidor gue estiver apresentandc sintomas
gripais gue sejam compativeis com suspeigao para
infecgao por coronavirus Covid-19, devem se afastar do
trabalho imediatamente e comunicar a0 seu superior o
quadro sintomatico, devendo apos 7 dias de ocorréncla
do primeira sintoma realizar exame/teste para gue seja
confirmado ou no a Infecgao por Covid-19.

¥ . O servidor que coabita com pacientes que tenham
confirmado diagnostico positivo de Covid-19, ainda que
esteja sem sintomas, sera afastado do frabalho por 14
(quatorze) dias. A comprovagac ao disposto devera ser
realizada pelo servidor a sua chefia imediata atraves de
qualquer meio gletronico.

Art. 3° No periodo de 26 de Abril a 30 de Abril de 2021,
estardo dispensados do exercicio de suas respectivas
atribuigdes de forma presencial os servidoraes:

a) de idade igual ou superior a 60 anos;

b) portadores de cardiopatias  graves ou
descompensados  (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia
isquémica);

¢) acometidos de pneumopatias ~ graves ou

descompensados (asma moderadalgrave, DPOC).

d) com doengas renais crénicas em estagio avangado
(graus 3,4 e 5);

e) cam diabetes mellitus, conforme juizo clinico;

f) portadores de doengas cromossdmicas com estado de
fragilidade imunclogica:

g) em estagio de gestagao e puerpério,

h) com deficiéncias cognitivas fisicas:

i) em estados de imunocomprometimentos, devido ao
uso de medicamentos ou doengas, incluindo oS
portadores de HIV/IAIDS & necplasias;

j) acometidos de doengas neurologicas.

Paragrafo Unico. A dispensa que trata o caput nao
impede a adogao do regime de trabalho remolo, sempre
que a natureza das atribuigoes do cargo, emprego ou
fungao permitir.

NPJ; 06.11¢

Art. 4° Para fins de comprovagac de necessidade de
afastamento  do  lrabalho ate o dla 30 de
abril de 2021, em razae do disposto no art. 9° do Decreto
ne 271, de 26 de Abril de 2021, e reproduzidas no artigo
anlecedente, o servidor desta Secretaria  devera
comprovar a existéncia das comorbidades descritas por
meio de laudo medico, examas & demais documentos
médicos congéneres, enviando a sua chefia imediala
através de qualquer meio eletronico.

Art. 5° Os servidores piblicos s@o inlegralmente
responsaveis por suas declaraces, & por €las
respondem, se constatada falsidade, deverdc responder
as sancoes penais e administrativas previstas em Lei.

Art. 6°. Esta Poriaria entrard em vigor na datz de sua
publicagao, podendo ser revista, em decorréncia de
novos fatos relacionados ac Coronavirus (COVID-19) no
Municipio de Timon.

Dé-se ciéncia. Publica-se. Cumpra-se.

CGabinete da Secretaria Municipal de Finangas de Timon,
Estado do Maranhao, em 26 de Abril de 2021.

POLIANA PEREIRA BANDEIRA
Secretaria Municipal de Financas
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Aditivo n® 01 ao Contrato n° 004/2021 - FMS. Objeto:
O objeto deste adilivo corresponde a retificacao da
Clausula Segunda do Contrato n® 004/2021, em fungdo
de erro material, para fazer constar a sequinte redagao:
42, CLAUSULA SEGUNDA - FONTE DE RECURSOS
2.4. Os recursos financeiros para pagamento  dos
encargos  resultantes do presente CONTRATO
referentes ao Pregao Presencial SRP n°® 052/2018,
correrio  por conta da dotagao orgamentaria na
classificagao: Projeto Atividade: 2112 — Manutengao e
Administracao do FMS; 2114 — Manutengao do PSF:
2118 — Manutengao do PAB Fixa: 2120- Manutengao do
Servigo Ambulatorial, Laboratorial e Hospitalar; 2126-
Manter e Expandir o Atendimento do CAPS; 2127-
Manuiengao do SAMU: 2131 — Manutengao da Vigilancia
en Saude; 1705 - Enfrentamento da emergéncia Contra
Pandemia do Covid-19: Elemento de Despesas:
33.90.30.00-Material de Consumo; Fonte de Recursos:
Fonte de Recursos: 102-001, 102-298, 102-304, 102-
103, 102-208, 102-214, 102-101, 102-300, 102-280."
Fundamentagdo: art. 65, inciso |, alinea 'b", e §1° da
Lei B.666/1003. Contratante: Fundagao Municipal de

Sande — FMS. Contratada: BIOMED PRODUTOS
MEDICOS E HOSPITALARES EIRELI EPP, inscrila nc
CNPJ sob o n° 06.8871.482/0001-12. Data de

Assinatura: 26/04/2021.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
MUNIGIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Contrato n° 072/2021 — FMS/SEMS. Objeto: aguisica
de géneros alimenticios pereciveis & nao pereciveis par
atender as demandas da Secretaria Municipal de Saud
e suas Unidades, Municipio de  Timon/MA
Fundamentagao: Lei 10.520/2002, Lei n® B8.6B6/
Pregao Eletronico n® 002/2024, Liberagae n® 239/2021
Central de Compras/PMT/MA. Contratante: Fund
Municipal de Salde - SEMS. Contratada: AC
Castanho Eireli- CNPJ sob o ne 02.144,866/0001-0
Valor total estimado: RS 54.046,00 (cinguenta & quat
mil e quarenta e seis reais). Data de Assinatur

05/04/2021. Vigéncia: 31/12/2021

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Contrato n°® 083/2021 — FMS/SEMS. Objeto: aguisic
de material permanente destinade ao Hospital Municif
Dr. José Firmino de Sousa. Fundamentagao: |
10.520/2002, Lei n° §.666/93, Pregao Eletronico
011/2020, Liberagao n° 259/2021 - Gentral
Compras/PMT/MA. Contratante: Fundo Municipal
Satde - SEMS. Contratada: Distribuidora
Mercadorias Comercio & Servigos LTDA= CNFJ sob ¢
01.817.573/0001-75. valor total estimado: RS 630
(seiscentos e trinta reais e trinta centavos). Data
Assinatura: 14/04/2021. Vigéncia: 31/12/2021.
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